
Curriculum Vitae Comune di Milano

Data di compilazione

22/02/2018

Informazioni personali

Cognome Nome MEROLA SEBASTIANO

Indirizzo

Cittadinanza IT

Sede di lavoro Via Larga,12

Direzione Direzione Servizi Civici e Municipi

Area Area Servizi Funebri e Cimiteriali

Unita'/ Ufficio Untà Operativa Supervisione Appalto Cimiteri Cittadini

Profilo Professionale Posizione Organizzativa - Istruttore Direttivo dei Servizi
Tecnici

Categoria Giuridica D1

Incarico di P.O./A.P. POSIZIONE ORGANIZZATIVA

Denominazione Incarico Responsabile dell'Unità Operativa Supervisione Appalto
Cimiteri Cittadini

Esperienze professionali

*Da 07-2015 A 08-2015

Nome del datore di lavoro: ISTITUTO AUTONOMO PER
LE CASE POPOLARI DELLA PROVINCIA DI NAPOLI -
(NA)

Settore Merceologico: architettura / design

Ruolo: libero professionista

Principali attivita' e responsabilita': Attività tecnico-
catastale riferita a n°120  u.i.u. facenti  parte del Rione
San Francesco cod. 9111, sito in Napoli alla Via Onorato
Fava - Isolati 6, 15A, 15B, 16 e 17

*Da 01-2013 A 12-2014

Nome del datore di lavoro: FO.CA.U. s.r.l. -
Frattamaggiore (NA)

Settore Merceologico: architettura / design



Ruolo: libero professionista

Principali attivita' e responsabilita': Direttore dei Lavori,
Coordinatore della Sicurezza per la Progettazione e per
l'Esecuzione.Realizzazione di parcheggi pertinenziali
interrati in Via S. Mandato – Napoli (Permesso a Costruire
n°531 del 06/12/2012)

*Da 09-2012 A 12-2014

Nome del datore di lavoro: ISTITUTI MILANESI
MARTINITT E STELLINE E PIO ALBERGO TRIVULZIO
(MI)

Settore Merceologico: architettura / design

Ruolo: libero professionista

Principali attivita' e responsabilita': Supporto al R.U.P. del
Dipartimento Tecnico per le attività di progettazione,
direzione lavori e coordinamento della sicurezza (1°
classificato nella procedura comparativa per titoli, curricula
e colloquio).Adeguamento normativo del patrimonio
edilizio di proprietà dell’Ente

*Da 01-2011 A 12-2011

Nome del datore di lavoro: Società Cooperativa Agricola
STIMED - Napoli

Settore Merceologico: architettura / design

Ruolo: libero professionista

Principali attivita' e responsabilita': Progettazione
Esecutiva, Coordinatore della Sicurezza per la
Progettazione.Mutamento di destinazione d’uso con opere
per la realizzazione di un Laboratorio di Analisi e
Confezionamento di prodotti agricoli nel Comune di
Montano Antilia (SA). (Permesso a Costruire n°15 del
11/10/2011).

*Da 01-2011 A 12-2011

Nome del datore di lavoro: Società Cooperativa Agricola
STIMED - Napoli

Settore Merceologico: architettura / design

Ruolo: libero professionista

Principali attivita' e responsabilita': Progettazione
Esecutiva, Coordinatore della Sicurezza per la
Progettazione.Progetto di un Capannone, di n°12 Serre
Idroponiche e di una Riserva Idrica per la coltivazione e la
lavorazione di prodotti agricoli su un terreno sito nel
Comune di Montano Antilia (SA).(Permesso a Costruire



n°09 del 14/07/2011)

*Da 07-2010 A 12-2011

Nome del datore di lavoro: LOUIS VUITTON - Milano

Settore Merceologico: architettura / design

Ruolo: libero professionista

Principali attivita' e responsabilita': Collaudatore in corso
d’opera.Nuovo punto vendita in Via dei Mille - Napoli

*Da 01-2009 A 12-2012

Nome del datore di lavoro: FO.CA.U. s.r.l. -
Frattamaggiore (NA)

Settore Merceologico: architettura / design

Ruolo: libero professionista

Principali attivita' e responsabilita': Progettista della
Variante in corso d’opera, Direttore dei Lavori,
Coordinatore della Sicurezza per la Progettazione e per
l'Esecuzione.Ricostruzione di un Fabbricato costituito da
n°8 alloggi e da un piano terra e n°3 livelli interrati adibiti a
parcheggio sull’area di sedime sita in Napoli alla Via S.
Rosa n°38. (Permesso a Costruire n°500/07 del
05/06/2009)

*Da 10-2007 A 03-2009

Nome del datore di lavoro: COMUNE DI ARZANO (NA)

Settore Merceologico: architettura / design

Ruolo: libero professionista

Principali attivita' e responsabilita': Istruttore e Membro
della Commissione Condono Edilizio

*Da 01-2006 A 12-2010

Nome del datore di lavoro: COMUNE DI MONTANO
ANTILIA (SA)

Settore Merceologico: architettura / design

Ruolo: libero professionista

Principali attivita' e responsabilita': Progettazione
Definitiva, Esecutiva e Direzione Lavori.Riqualificazione
Centro Storico nel Capoluogo – Zona Tempone, Fontana
Vecchia e Pagliara. (Atto di Giunta Municipale n° 62 del
30/06/2006)



*Da 01-2006 A 12-2007

Nome del datore di lavoro: COMUNE DI MONTANO
ANTILIA (SA)

Settore Merceologico: architettura / design

Ruolo: libero professionista

Principali attivita' e responsabilita': Progettazione
Definitiva, Esecutiva e Direzione Lavori.Intervento in
Estendimento per la  Riqualificazione dell’incrocio tra Via
Monaci, Spiazzo Monaci e Via Roma (Atto di Giunta
Municipale n° 56 del 22/06/2006)

*Da 01-2003 A 12-2006

Nome del datore di lavoro: COMUNE DI MONTANO
ANTILIA (SA)

Settore Merceologico: architettura / design

Ruolo: libero professionista

Principali attivita' e responsabilita': Progettazione
Preliminare, Definitiva, Esecutiva e Direzione Lavori
.Riqualificazione Centro Storico nel Capoluogo – Spiazzo
Monaci (Atto di Giunta Municipale n° 153 del 20/11/2003)

*Da 01-2003 A 12-2003

Nome del datore di lavoro: BANCA NAZIONALE DEL
LAVORO S.p.A.

Settore Merceologico: architettura / design

Ruolo: libero professionista

Principali attivita' e responsabilita': Direttore Tecnico e
Responsabile della Commessa per  Impresa Appaltatrice
SITEC S.r.l.Lavori di adeguamento edile ed impiantistico
all’Agenzia n° 4 di Piazza Mercato - Napoli

*Da 01-2003 A 01-2003

Nome del datore di lavoro: VODAFONE OMNITEL

Settore Merceologico: architettura / design

Ruolo: libero professionista

Principali attivita' e responsabilita': Direttore Tecnico e
Responsabile della Commessa per  Impresa Appaltatrice
SITEC S.r.l.Ampliamento sede N.M.C. - Milano

*Da 01-2002 A 12-2002



Nome del datore di lavoro: POSTE ITALIANE S.p.A. -
Direzione Territoriale Immobiliare della Campania

Settore Merceologico: architettura / design

Ruolo: libero professionista

Principali attivita' e responsabilita': Progettazione
Esecutiva.Nuovo Lay-Out Esecutivo dell’Ufficio Postale di
Castelpoto (BN): Opere Edili, Impianti Elettrici, Impianti
Speciali, Impianti di Climatizzazione, Abbattimento
Barriere Architettoniche per disabili visivi

*Da 01-2002 A 12-2002

Nome del datore di lavoro: POSTE ITALIANE S.p.A. -
Direzione Territoriale Immobiliare della Campania

Settore Merceologico: architettura / design

Ruolo: libero professionista

Principali attivita' e responsabilita': Progettazione
Esecutiva.Nuovo Lay-Out Esecutivo dell’Ufficio Postale di
Bellona (CE): Opere Edili, Impianti Elettrici, Impianti
Speciali, Impianti di Climatizzazione, Abbattimento
Barriere Architettoniche per disabili visivi

*Da 01-2002 A 01-2002

Nome del datore di lavoro: AgipPetroli S.p.A. -
Stabilimento di Napoli

Settore Merceologico: architettura / design

Ruolo: libero professionista

Principali attivita' e responsabilita': Direttore dei Lavori,
Coordinatore della Sicurezza per la Progettazione e per
l'Esecuzione.Viabilità interna, pavimentazioni stradali,
aree a verde e sterrate

*Da 01-2001 A 12-2002

Nome del datore di lavoro: AGIPGAS - Stabilimento di
Ravenna (RA)

Settore Merceologico: architettura / design

Ruolo: libero professionista

Principali attivita' e responsabilita': Responsabile della
Progettazione Esecutiva e di Dettaglio delle Opere Civili in
collaborazione con lo studio CAP S.r.l.Ristrutturazione
dello Stabilimento per adeguamento normativo.



*Da 01-2001 A 12-2002

Nome del datore di lavoro: WHITEHEAD ALENIA
SISTEMI SUBACQUEI S.p.A.Stabilimento di Pozzuoli
(NA)

Settore Merceologico: architettura / design

Ruolo: libero professionista

Principali attivita' e responsabilita': Progettista
Architettonico, Direttore dei Lavori, Coordinatore della
Sicurezza per la Progettazione e per l'Esecuzione.Nuova
Distribuzione Funzionale del Piano Terra

*Da 01-2000 A 12-2001

Nome del datore di lavoro: Hotel MARAD - Torre del
Greco (NA)

Settore Merceologico: architettura / design

Ruolo: libero professionista

Principali attivita' e responsabilita': Direttore dei Lavori,
Coordinatore della Sicurezza per la Progettazione e per
l'Esecuzione.Ristrutturazione della Dependance
denominata

*Da 01-1999 A 12-2012

Nome del datore di lavoro: TRIBUNALE DI NAPOLI

Settore Merceologico: altro

Ruolo: libero professionista

Principali attivita' e responsabilita': C.T.U.

*Da 01-1999 A 12-1999

Nome del datore di lavoro: AZIENDA SANITARIA
LOCALE AV 2

Settore Merceologico: architettura / design

Ruolo: libero professionista

Principali attivita' e responsabilita': Progettista in
collaborazione con: Ing. G. Ferrentino; Ing. M. Gregorini;
Arch. A. Colasurdo..Residenza Sanitaria per malati
terminali - Recupero e riqualificazione edilizia dell’edificio
denominato “Vecchio Ospedale Landolfi”

*Da 04-1997 A 12-1998



Nome del datore di lavoro: U.S. NAVAL SUPPORT
ACTIVITY - Aeroporto di Capodichino (NA)

Settore Merceologico: architettura / design

Ruolo: libero professionista

Principali attivita' e responsabilita': Supervisione lavori per
Impresa subappaltatrice CONSIC S.c.r.l.Cantiere
IMPREGILO - Costruzione DISPENSARY

*Da 04-1997 A 12-1998

Nome del datore di lavoro: U.S. NAVAL SUPPORT
ACTIVITY - Aeroporto di Capodichino (NA)

Settore Merceologico: architettura / design

Ruolo: libero professionista

Principali attivita' e responsabilita': Quality Control opere
di finitura per Impresa subappaltatrice CONSIC
S.c.r.l.Cantiere IMPREGILO - Costruzione B.E.Q. II

 Esperienze professionali interne

*Da 07/03/2016 A

Profilo: ISTRUTT. DIRETT. DEI SERVIZI TECNICI

Ambito di Attivita': Lavori Pubblici

Attivita' svolta: Direttore dei Lavori, Coordinatore della
Sicurezza in Esecuzione.

*Da 22/12/2015 A

Profilo: ISTRUTT. DIRETT. DEI SERVIZI TECNICI

Ambito di Attivita': Lavori Pubblici

Attivita' svolta: Supporto al RUP

Titoli di studio

Conseguito nel: 1997

Livello: abilitazione alla professione

Tipologia o indirizzo degli studi o albo: Architettura ed
ingegneria edile

Principali tematiche affrontate/ competenze professionali
acquisite: Libero professionista dal 1997 al 2015



Nome e tipo dell'ente erogatore dell'istruzione: Università
degli Studi di Napoli Federico II

Capacita' e competenze personali

Capacita' e competenze sociali: Relazionarsi con altre
persone, tenendo conto che l’informazione e la
comunicazione sono elementi importanti per risolvere
qualsiasi tipo di problematica o situazione; lavorare in
squadra.

Capacita' e competenze organizzative: Coordinamento,
gestione e direzione di persone e progetti.

Capacita' e competenze tecniche: Progettazione,
direzione, conduzione e gestione di OO.PP.

Altre capacita' e competenze: Attività di volontariato.

Corsi di formazione interni

Frequentato nel: 2023

Titolo del corso: CORSO AGGIORNAMENTO
COORDINATORE SICUREZZA 40 ORE

Ente erogatore: ORDINE ARCHITETTI DI VIBO
VALENTIA

Durata in ore del corso: 40

Frequentato nel: 2022

Titolo del corso: WEBINAR "LA NUOVA APPLICAZIONE
DELL'INCENTIVO DESTINATO ALLE FUNZIONI
TECNICHE"

Ente erogatore: COMUNE DI MILANO

Durata in ore del corso: 3,5

Frequentato nel: 2021

Titolo del corso: CORSO “NUOVA PROCEDURA 2021
PER LA REDAZIONE DI PREZZI AGGIUNTI E NUOVI
PREZZI”

Ente erogatore: COMUNE DI MILANO

Durata in ore del corso: 3

Frequentato nel: 2021

Titolo del corso: WEBINAR "SMART WORKING E SOFT
SKILLS" - III CICLO



Ente erogatore: INTELLERA CONSULTING S.r.l.

Durata in ore del corso: 9

Frequentato nel: 2020

Titolo del corso: LA DIREZIONE DEI LAVORI NEGLI
APPALTI PUBBLICI

Ente erogatore: FORMEL

Durata in ore del corso: 7

Frequentato nel: 2020

Titolo del corso: PREVENIRE E GESTIRE I CONFLITTI
AMBIENTALI ATTRAVERSO STRUMENTI
COLLABORATIVI

Ente erogatore: COMUNE DI MILANO - STUDIO LEGALE
SAFE GREEN

Durata in ore del corso: 24

Frequentato nel: 2019

Titolo del corso: PERCORSO DI
FORMAZIONE/ACCOMPAGNAMENTO AL LAVORO
AGILE

Durata in ore del corso: 4

Frequentato nel: 2019

Titolo del corso: AURIGA ON-LINE - PIATTAFORMA
DOCUMENTALE DETERMINE ON-LINE

Durata in ore del corso: 4

Frequentato nel: 2019

Titolo del corso: FORMAZIONE SULLA PROTEZIONE
DEI DATI PERSONALI E SULLA RIFORMA PRIVACY
ITALIANA II 2019

Durata in ore del corso: 4

Frequentato nel: 2018

Titolo del corso: LA GESTIONE DEI SERVIZI
CIMITERIALI E LA MANUTENZIONE DEGLI IMMOBILI
COMUNALI

Durata in ore del corso: 8



Frequentato nel: 2017

Titolo del corso: LA NUOVA DISCIPLINA DEGLI APPALTI
PUBBLICI E DEI CONTRATTI DI CONCESSIONE PER IL
PERSONALE DELLE STAZIONI APPALTANTI DELLE
AMMINISTRAZIONI CENTRALI

Durata in ore del corso: 24

Frequentato nel: 2016

Titolo del corso: D.lgs. 81/08 CORSO
ADDESTRAMENTO EVAC CHAIR

Durata in ore del corso: 4

Corsi di formazione Esterni

Frequentato nel: 2017

Titolo del corso: Aggiornamento professionale sui cantieri
temporanei e mobili ai sensi del D.Lgs 81/08

Durata in ore del corso: 40

Area tematica affrontata: Sicurezza

Ente di formazione: Ordine degli Architetti di Napoli e
Provincia

Stage: No

Certificazione rilasciata: Specializzazione

Frequentato nel: 2017

Titolo del corso: Nuova Disciplina dei Contratti Pubblici

Durata in ore del corso: 16

Area tematica affrontata: Giuridico normativa

Ente di formazione: Scuola Nazionale
dell'Amministrazione

Stage: No

Certificazione rilasciata: Frequenza

Frequentato nel: 2012

Titolo del corso: Aggiornamento professionale sui cantieri
temporanei e mobili ai sensi del D.Lgs 81/08

Durata in ore del corso: 40



Area tematica affrontata: Sicurezza

Ente di formazione: Collegio dei Periti Industriali e Periti
Industriali laureati della Provincia di Napoli

Stage: No

Certificazione rilasciata: Specializzazione

Frequentato nel: 2002

Titolo del corso: Seminario Informativo di Orientamento
alle Procedure Tecniche Amministrative

Durata in ore del corso: 8

Area tematica affrontata: altro

Ente di formazione: Ordine degli Architetti di Napoli e
Provincia

Stage: No

Certificazione rilasciata: Frequenza

Frequentato nel: 1999

Titolo del corso: Igiene e Sicurezza sui Cantieri

Durata in ore del corso: 120

Area tematica affrontata: Sicurezza

Ente di formazione: Collegio dei Periti Industriali della
Provincia di Napoli

Stage: No

Certificazione rilasciata: Specializzazione

Frequentato nel: 1997

Titolo del corso: Corso di Formazione per Quadri Tecnici
D. Lgs 626/94

Durata in ore del corso: 40

Area tematica affrontata: Sicurezza

Ente di formazione: Comitato Paritetico Territoriale per la
Prevenzione Infortuni, l’Igiene e l’Ambiente di lavoro della
Provincia di Napoli

Stage: No



Certificazione rilasciata: Frequenza

Lingue

italiano

Lingua: inglese

Livello Letto: Utente base (A2)

Livello Parlato: Utente base (A1)

Livello Scritto: Utente base (A1)

Competenze Informatiche

Capacita' e competenze informatiche: Altri software
amministrativi e gestionali

Software aggiuntivo:

Livello: alto

Capacita' e competenze informatiche: Microsoft Excel o
simili

Software aggiuntivo:

Livello: alto

Capacita' e competenze informatiche: Software di disegno
tecnico

Software aggiuntivo:

Livello: alto

Capacita' e competenze informatiche: Microsoft Word o
simili

Software aggiuntivo:

Livello: alto

Patenti

B
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